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| LIVSBANEN
lever unge
deres drgamme ud

Af Lea Eckert Elkjeer og Gry Tybjerg Holm

Foto: www.livsbanen.dk

| denne artikel saetter vi fokus pa Hassan, Jonathan og Amirs deltagelse
i Livsbanen, som er et lokalt fritids- og kulturtilbud i et sakaldt udsat bolig-
omrade i Kabenhavn. Artiklen er en praesentation af et pilotprojekt, hvor
vi gennem deltagelse ved netveerksmade, feltbesgg og interviews med
deltagere fra Livsbanens praksis har undersagt, hvilket mulighedsrum
Livsbanen udger for de deltagende unge ved "nedefra” at forsgge at
komme til forstdelse med deres betingelser, handlegrunde og betydnin-
ger af at komme i Livsbanen.

Ud fra en socialpraksisteoretisk tilgang med rgdder i kritisk psykologi og
begreber fra situeret laeringsteori, har vi undersggt om de unges mulige
problemstillinger, faglige som sociale, kan treede i baggrunden, nar en
kreativ "feelles tredje” tilgang kommer i forgrunden? Og om Livsbanen
som lokalkulturel feellesskabende intervention kan bidrage til at udvikle de
unges handleevne og selvforstaelse i en udvidende retning?
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Ve
banen.dk

Succesoplevelser viser vejen

Introduktion til Livsbanen

sadant et darligt kvarter, ghetto, altsd et sted hvor folk altid taler rigtig darligt om det
her kvarter. Det her sted, det har en chance for, at det her omrdade 2700 (Brgnshgj, red.)
kan blive til noget rigtigt, end bare hervaerk” (Hassan).

é “Fordi at det er noget som der ikke er sket andre steder for, altsa et studie der abner i

Hassan er 13 ar og kommer i Livsbanen fire dage om ugen, i ferier og nogen gange
i weekenden. Ifglge Hassan er der til trods for folks’ darlige omtale af omradet,
som et sted med haerveerk, lys forude. Dét at Livsbanen er abnet med et musikstu-
die, kan nemlig blive omradets chance for at blive til noget "rigtigt”.

Livsbanen er et etarigt gammelt tilbud og en del af den samlede ungeindsats i
boligomradet, der tilbyder et feellesskab omkring "falles tredje” aktiviteter som
rap, film og dans. "Felles tredje” princippet kan begrebssattes som aktiviteter,
hvor det der kan begejstre og engagere de unge kommer i forgrunden frem for del-
tagernes mangler, sasom sociale og faglige problemer (Mgrck, 2010). De unge og de
voksne i Livsbanen styres af et mellemliggende sagsforhold, de kan mgdes om, og
dette "feelles tredje” bliver udgangspunkt for en virksomhed, som alle parter far
mulighed for skabe sig selv gennem (Lihme, 1988). Grundtanken for Livsbanen
er, at hvis du far succes pa ét omrade, kan du ogsa finde ind til troen pa dig selv og
fa succes pa andre omrader (Livsbanen.dk).

Livsbanen holder til i keelderen pa Energicenter Voldparken i Husum, hvor de
har bygget et musikstudie og et multimedievaerksted og fungerer som en folkeoply-
sende netvaerksorienteret forening, der i det daglige arbejder teet sammen med de
professionelle unge aktgrer i omradet. Foreningen blev grundlagt af Jesper Wille-
forte, formand og kreativ leder og Lisette Rasmussen, neestformand og administra-
tiv leder, ud fra et gnske om “at ville ggre en forskel for de unge i omradet”.
Foreningen er i en opstartsproces, hvor initiativtagerne oplever en stadig stigende
interesse fra de unge i omradet, samtidig med at de keemper for foreningens gko-
nomiske eksistens og en samfundsmaessig anerkendelse.
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Positiv interpellation gennem det
feelles skabende

Det "feelles tredje”, det faellesskabet i Livs-
banen samler sig om, er de kreative proces-
ser. Dette feellesskab kan forstas som et
mulighedsrum, der udggr det dobbelte for-
hold af muligheder og begransninger, der er
afggrende for de unges deltagelse og handle-
muligheder i Livsbanen (Beckman Jessen,
2005, Nissen, 2002). Gennem deltagelse i
dette mulighedsrum er det en vision for
Livsbanen, at de kreative aktiviteter kan
give de unge muligheden for at vaere gode til
noget andet end fx skolen, hvor mange af de
unge, saerligt fagligt, har darlige oplevelser.
”Succesoplevelser viser vejen” er Livsbanens
motto, og her bliver grundtanken, at man
gennem tillid til de unge, finder deres poten-
tialer. De unge kommer ikke i Livsbanen,
fordi de er et problem eller et projekt, men
fordi de er interesseret i at veere en del af et
fellesskab omkring det at skabe noget krea-
tivt sammen. Lihme peger pa, at den mest
konstruktive form for erfaring finder sted
der, hvor man i “fzllesskab udfgrer en ar-
bejdsproces omkring et mal, de (her delta-
gerne i Livsbanen, red.) er feelles om, og som
tkke vedrgrer deres indbyrdes relationer”
(Lihme, 1988, p. 128).

Her kan man pege pa, at Livsbanens mu-
lighedsrum, i kraft af dets position som et
ikke-professionelt tilbud, har en anden styr-
ke i mgdet med de unge end det mere etable-
rede system. Her kommer bade de unge og
de voksne frivilligt og har ikke nogen histo-
rik med sig i bagagen, som skal foldes ud.
Tveertimod plaederer Livsbanen for "at tale
de unges potentialer op” ved at se og have
fokus péa de ressourcer, som de allerede har
og give/skabe rum for at disse kan komme i
spil i handlinger, fx ved at give Amir pa 15
ar ansvar for de mindre i en taxa en aften,
hvor Livsbanen skal ud og optrade. Eller
ved at forteelle en anden mindre dreng, der
ikke specielt har flair for rap, men som til
gengeeld bidrager til feellesskabets trivsel
ved at veere den som fremtraeder med en
seerlig opmeerksomhed p4a, hvordan ven-
nerne har det, at han er et godt menneske.
Sadanne handlinger har ligesa stor veerdi,
som det at kunne skrive tekster eller rappe i
Livsbanen.
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Ved at fremheaeve disse potentialer i hand-
ling interpellerer Livsbanen Amir og den
mindre dreng positivt. Positiv interpellation
bliver et relevant analytisk begreb for Livs-
banens praksis, som kan begrebsligggres
som den proces, hvor subjekter bliver til
selvbevidste og ansvarlige sociale aktgrer og
dannes bl.a. gennem at blive pakaldt af
andre (Nissen, 2004 ). Begrebet er hentet fra
filosoffen Althusser (1983: 52), og skal ikke
forstas som en peedagogisk metode, men et
analytisk redskab, der kan bidrage til at
pege pa, hvordan man kan optimere positive
interpellationer i feellesskaber i en overskri-
dende retning. Mgrck fremhaver, at positiv
interpellation sker der, “hvor personernes
ressourcer i udgangspunktet fremstilles ideo-
logisk i et optimistisk skeer” (Mgrck, 2006:
199), som nar Livsbanen forteeller, at de
unge skal "tales op” for at udvikle sig. Her
kan invitationen tilbyde nogle bestemte del-
tagelsesmuligheder for de unge i Livsbanens
faellesskab, som de unge, ved at anerkende
pakaldelsen, kan indtage og veere med til at
praege.

I et interview med Hassan, 13, Jonathan,
13 og Amir, 15 interpellerer Amir og Hassan
ligeledes Jonathan som en dygtig rapper og
tilbyder ham en position i feellesskabet, som
dels kan have stor betydning for Jonathans
selvforstielse, men ogsa veere med til at ud-
vikle det kreative feellesskab i Livsbanen.
Amir forteeller, at han er god til det hele og
Hassan fortseetter, han skal vere min frem-
tidsproducer”. Her mgdes drengene om det
faelles tredje, nemlig rap’en, og her bliver
deres forskellighed det, der skaber menings-
fylde for hinanden og potentialer for mulig-
hedsudvidelse for dem alle (Mgrck &
Kristensen, 2011).

Livsbanen som en feellesskabende
lokalkulturel intervention

Nissen peger pa, “at ved at definere egne
standarder for det gode liv og egne arbejds-
begreber, kan en lokalkulturel organisation
abne op for nye mader at handtere psykosoci-
ale problemer” (Nissen, 2000:21). Livsbanen
kan i denne optik anskues som en fellesska-
bende lokalkulturel intervention, hvor Livs-
banens visioner om at se de unges ressour-
cer for at "skabe succesoplevelser, der viser
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vejen” er ngglen til det gode liv og deres
seerlige arbejdsbegreb. For at handtere mu-
lige psykosociale problemer forudssetter det
dog, ifslge Nissen, at interventionen kan in-
terpellere sine deltagere ideologisk, som ek-
semplerne oven for viser at Livsbanen prak-
tiserer, men ogsa at organisationen kan an-
erkendes samfundsmaessigt (ibid.), hvilket
kan betragtes som Livsbanens potentiale og
udfordring lige her og nu. Da praksisforsk-
ning og vores socialpraksisteoretiske tilgang
hviler pa en emancipatorisk interesse og i sig
selv er et eksplicit normativt etisk-politisk
projekt, hvis formal er at udvide subjekters
radighed over egne livsbetingelser, er vores
gnske med denne artikel ligeledes at bidrage
til Livsbanens anerkendelsesprojekt.

Nye selvforstaelser og udvidet handle-
evne i Livsbanens praksisfeellesskab

For at praecisere en social handlesammen-
haeng som Livsbanen anvender vi begrebet
praksisfellesskab, som har fokus pa de kol-
lektive processer, der opstar i et feellesskab
(Mgrck, 2006). Her peger Wenger (2004) p4,
at praksisfaellesskabet er en lokal praksis,
men at den udvikles dialektisk med sam-
fundsmeessige betingelser, hvorfor Livsbanen
ikke udvikles som en enhed, men ogsa kan
betragtes som et graensefellesskab (Mgrck,
2006), der udvikles bade i samspil med de lo-
kale samarbejdsaktgrer og de overordnede
samfundsmeessige betingelser.

Pa trods af deltagernes forskellige handle-
grunde er der i praksisfaellesskabet en feelles
forstaelse for, hvad man laver og hvilken be-
tydning, det har (ibid.), som nar de unge i
Livsbanen samstemmigt udtrykker en faelles
(selv)forstaelse af, at det vigtigste er musik-
ken, det at producere rap sammen. Fgr Livs-
banen hang Hassan, Amir og Jonathan ud i
omradet og spillede fodbold, men nu tilbyder
Livsbanen et faellesskab, der udger nogle
andre og nye betydningsfulde muligheder for
drengene. Det er gennem dette "feelles tred-
je”, musikken, de nu har mulighed for at ud-
vide deres handleevne. Inden for kritisk psy-
kologi skal handleevne forstas som menne-
skets potentiale, eller evne, til at indga og
héandtere tilveerelsen under de givne sam-
fundsmeessige og historiske betingelser, pro-
cessuelt og ikke som en iboende og statisk

egenskab (Dreier, 1999). En evne, som kom-
mer til udtryk gennem de mange forskellige
mader subjektet deltager og handler pa i
dets forskellige handlesammenhange. Disse
forskellige mader at handle p4a, subjektivt og
kollektivt, italeseettes flere gange af dren-
gene fra Livsbanen, fx nar Hassan henvendt
til Jonathan, omtaler, hvordan han (Hassan),
har bemeerket, at Jonathan agerer/handler
forskelligt athaengigt af, hvor han er. I Livs-
banen opfatter Hassan Jonathan som en en-
gageret "musikproducer” og nede ved den
lokale Fgtex, som én der haenger ud og nogen
gange laver ballade. Drengene forteeller og-
sa, at nar man er i Livsbanen har man mere
respekt for hinanden end “ude i verden”.

For Holzkamp (1998) er det helt afggren-
de, at subjektets daglige livsfgrelse er tet
forbundet med, at vi som mennesker kan ud-
vikle vores handleevne og her igennem vores
selvforstaelse. Han fremfgrer, at selvforsta-
else handler om "at komme overens med os
selv — og andre” (Holzkamp, 1996). Her argu-
menterer han for, at selvforstaelsen ikke blot
er en oplevelse af, hvem jeg er, et billede
eller en konstruktion af mig selv, men en for-
staelse af mine grunde til at fore mit liv,
sadan som jeg ggr — eller til at ville seendre
min livsfgrelse (ibid.). Det at komme til for-
staelse med sig selv og andre omfatter, hvor-
dan personer deltager feelles i deres forskel-
lige handlesammenhaenge. Ved at de unge
positivt interpelleres i Livsbanen, som fx nar
Amir far tildelt en ansvarlig rolle og Jona-
than bliver italesat som den gode rapper,
”der kan alt”, sa far de i kraft af feellesskabet
mulighed for at skabe nye selvforstaelser.

Et sted hvor man kan udleve sin dram
og blive til noget

"Man finder en, der ogsa gerne vil rappe, og
sd kan man ggre det sammen... en anden for-
del er at vi kan fa hjelp af vennerne” (Has-
san). Der er et gensidigt engagement om-
kring musikken og et vi, der markerer et mu-
lighedsrum i Livsbanen, hvor man kan kom-
me til forstaelse med sig selv, vi og de andre
som nogle, der laver musik sammen og hjel-
per hinanden (Mgrck, 2006). Dette feelles
kommer ogsa til udtryk i drengenes interne
(fag)sprog om dobbeltrim, flerstavelsesrim,
flow og beat. Dette er en del af den praksis-
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ideologi, de er en del af i kraft af de frivillige
rappere, der har leert og fort drengene ind i
den made at veere sammen p4, her via de
sproglige handlinger. Praksisideologien er li-
geledes, at vi ggr ting sammen og dette tilby-
der nye muligheder for selvforstaelser ved at
mestre en disciplin i feellesskab. Praksiside-
ologi skal i et praksisfaellesskab forstas som
de usagte ideologier, der er allermest be-
stemmende for, hvordan deltagerne agerer i
Livsbanen. "Analyses of practice ideologies
are seen as legitimate versus illegitimate
actions within involved communities”
(Mgrck, 2011: 119).

Her bliver det vigtigt ikke at italeseette
de unge som udsatte, men som talenter, hvil-
ket fgrer os tilbage til Livsbanens praksisi-
deologi om at tale de unges potentialer op. I
praksis betyder det, at de unge bliver inter-
pelleret som talentfulde rappere, og denne
betingelse afspejles ogsa i drengenes begrun-
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delser for at deltage og musikkens store be-
tydning i faellesskabet, som fx nar Hassan
siger: "Man kan blive til noget, man kan ud-
leve sin drgm i stedet for bare at haenge ud”.
Drengenes selvforstaelse af at veere talenter
inden for Livsbanens praksisfeellesskab
viser sig fx i deres made at forteelle om deres
optreedener pa. De forteeller, at de far pizza
for det, men Hassan synes, de skulle fa pen-
ge for det. Desuden bliver de kendte og kom-
mer i avisen. Her kan man sige, at drenge-
nes handleevne udvikles ved at deltage og se
sig selv som talenter. Samtidig kan de i kraft
af Livsbanen vere med til at udvide omra-
dets betingelser ved at blive et sted, som
med Hassans indledende ord “har en chance”
og "hvor man kan udleve sine drgmme”. Livs-
banens mulighedsrum fordrer altsa, analy-
seret ud fra drengenes perspektiv, “radighed
gennem deltagelse i radigheden over livsbe-
tingelserne” (Dreier, 1993).
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De betydningsfulde "vennevoksne”
versus de irriterende voksne

Det forste der mgder ens blik, nar man tree-
der ind i Livsbanens lokaler, er den store
bandplakat af musikgruppen MC Einar, hvor
den kreative leder Jesper figurerer som med-
lem. Dette kan for de unge veere et virkelig-
hedsneert billede og et symbol pa, at man
kan blive til noget inden for musikken, ma-
ske ogsa ved at deltage i Livsbanen. Plaka-
ten er gammel, og det har Hassan bemeerket:
"Ja, Jesper han har ikke hdar og han giver
pizza og han lader os indspille og han henter
Playstation, Fifa, sekkepuder, sofa”. Flere af
de voksne bliver italesat som ”sej” i Livsba-
nen. At veere sej er et andet ord for at vaere
en ok voksen, en man har det sjovt med eller
som Hassan udtrykker det; ”ja, men han er
en sjov en, en vennevoksen”. Jesper er som en
”sej” voksen betydningsfuld, ogsa fordi han

skaber mulighedsforbindelser pa tveers af
handlesammenhange mellem de unge og den
mere formaliserede Rap-verden gennem hans
omfattende netveerk af musikere og andre
frivillige, som stiller deres kompetencer til
radighed i et gensidigt samspil med de unge i
Livsbanen. Fx under vores fgrste feltbesgg,
hvor en erfaren beatboxer rappede med de
unge. Det, at der kommer mennesker *ude-
fra’, er ifglge Jesper et betydningsfuldt signal
til de unge, der ogsa indeholder de betydnin-
ger og begrundelser, det har for de frivillige
at komme her. Man kan af dette udlede, at
alle i Livsbanen har noget pa spil, og at der
via et gensidigt engagement, gennem et "feel-
les tredje”, udvikles betydningsstrukturer for
samtlige deltagere.

Nar drengene begrunder deres forskellige
relationelle forbindelser, ogsa pa tveers af
handlesammenhange, og pa, hvordan disse
har betydninger, er det med helt egen ordlyd.
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Drengene skelner her mellem skolen og Livs-
banen og italeseetter de modsaetningsforhold,
som der ifglge dem, er mellem disse handle-
sammenhange. Hassan og Jonathan deler
her holdninger om de voksne i skolen: "De
der er pa skolen, dem kan man godt kalde ir-
riterende voksne, de er hele tiden sure, de er
aldrig positive, de har aldrig positiv energi,
det er altid negativ energi” (Hassan). Amir
derimod, er glad for sin klasseleerer, og for
ham er det vigtigt, at han omtales ordent-
ligt; ”sadan skal du ikke tale om min klasse-
laerer, jeg kan godt lide min leerer”. Han mar-
kerer her sin ’greense’ for deres feelleshed af
betydningsforhold ift. leererne ovre i skolen.
Modsat skolens (fra Hassan og Jonathans
side) voksne italesattes Livsbanens voksne
positivt: "Men her i Livsbanen, der er de
glade og de hygger og det hele, og en af de
ting, der ogsd er godt her er, det er ikke Livs-
banen tror jeg, men samtidig nar vi er her,
som der er i dag, sd er der ogsad lektiecafe”
(Hassan).

Modseetningsforholdet bliver i ovenstaen-
de citat tydeligt. De voksne i Livsbanen er
glade og hygger og det hele, og som ekstra
bonus kan man ogsd komme op i en lektie-
cafe. For Hassan er det betydningsfuldt, at
udover alt det andet man kan i Livsbanen,
er der ogsa mulighed for lektielaesning. Livs-
banen repraesenterer altsa ikke kun et fri-
tidstilbud for Hassan, men giver ham en
konkret og udvidet mulighedsbetingelse ved
ogsa at tilbyde lektielaesning. Et tilbud, der
ikleedt Livsbanens praksisideologi, ikke re-
praesenterer noget, der minder om skolen, og
som dermed har negativ betydning. Det at
skolen, og dens irriterende voksne har nega-
tiv betydning for Hassan og Jonathan, kan
forklares ved de mange nederlag, som mange
af drengene i Livsbanen, seerligt fagligt, har
oplevet i skolens regi. Derfor er det vigtigt,
nar der arbejdes med tekster til rap i Livsba-
nen, at der etableres et 'rum’ som kan give
en anden skriveoplevelse end den drengene
oplever ovre i skolen.

Den administrerende leder Lisette Ras-
mussen mener, at der kan vare flere forkla-
ringer pa de forskelle, som drengene beskri-
ver mellem de irriterende leerere fra skolen
og de frivillige vennevoksne i Livsbanen. En
af disse, som drengene kan veere uforstaende
overfor, er, at neesten alle i Livsbanen arbej-
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der gratis; "vi far ikke penge for det, vi gor
det fordi vi godt kan lide dem. Det tror jeg be-
tyder rigtig meget, nar man er et barn, der er
blevet proppet ind i systemer og holdt gje
med” (Lisette). Her kan Jesper fx, fordi han
har drengenes tillid og er en betydningsfuld
voksen for dem, skabe forbindelser mellem
Livsbanen og den mere etablerede skolesam-
menhang. Dette sker, som naevnt, en gang
om ugen, hvor Omradefornyelsen har ivaerk-
sat en lektiecafe for omradets bgrn og unge.
Her sender Jesper drengene op og er med
denne handling med til at signalere vigtighe-
den af at passe sine skolelektier. Pa opfor-
dring af Jesper er Amir ogsa begyndt at laese
bgger.

De seerlige mader at deltage
forskelligt pa i Livsbanen

“Fordi han ggr hvad vi vil, eller hvad jeg vil
og de andre” (Amir). Nar drengene fortaeller
om deres forskellige handlesammenhange,
og om, hvordan de deltager og forstar sig selv
her, er det tydeligt, at de forskellige handle-
sammenhange ogsa udggr forskellige betin-
gelser og muligheder for deltagelse. Dreier
siger om dette, at subjektet altid vil veere en
forskellig deltager i sine samfundsmaessige
handlesammenhange, fordi handlesammen-
haenge altid er karakteriseret gennem for-
skellige organiseringer og deltagelsesstruk-
turer, hvilket ogsa far betydning for, hvordan
den enkelte deltager herigennem far indfly-
delse pa sammenhangen og egen andel heraf
(2002:67). For Hassan og Jonathan er skolen
som sagt en modsatningsfyldt og kompleks
handlesammenhang, hvor laererne er sure,
nogle af de andre elever er pa sarlige mader,
og hvor det fagligt kan vaere svaert at fglge
med. Hassan siger om nogle af hans klasse-
kammerater; "Ja, der er Ngrdebanden og..”,
og denne Ngrdebande er ifglge Hassan ka-
rakteriseret ved at ggre fglgende handlinger;
“det er sadan nogle der sidder og kaster med
10 taller efter dig, gangetegn og minus tegn
efter dig og sadan noget dansk ordbog”. Det
at der findes en Ngrdebande fortaller noget
om at denne skole, ifglge Hassan, har for-
skellige bgrnefallesskaber, og at der eksiste-
rer et vi og de andre. Bag hans levende og
humoristiske billede gemmer der sig mulig-
vis Hassans italesaettelse af ikke at deltage
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pa samme méade som de andre i Ngrdeban-
den. Det at de, billedligt talt, kaster med ti-
taller og ordbgger kan oversaettes til
Hassans fglelse af ikke at tilhgre dette fael-
lesskab. Hassans selvforstéelse bliver, at
han ikke pa samme méade som de andre del-
tager og praesterer med hgje karakterer i
skolekonteksten.

At subjektet deltager forskelligt atheengigt
af dets handlesammenhzange, vidnede vores
forste feltbesgg (et netveerksmgde) om. Her
var det glaedeligt og folelsesladet for Amirs
skoleleerer at se og hgre om hans sendrede
deltagelse i Livsbanen, som én der tager an-
svar, fremstar som rollemodel for de mindre,
én der producerer og optreeder med musik
udenfor Livsbanen m.v. Dette modsat hans
deltagelsesméade i skolen, som ifglge hans
leerer, er problematisk.

Ogsa inden for Livsbanens praksis ses de
forskellige subjektive mader at deltage pa,
og ogsa her taler drengene de andre frem. I
modsatning til skolekonteksten er der i
drengenes omtale af Livsbanen som handle-
sammenhaeng flere kollektive vi’er. Nar Has-
san taler om de andre i Livsbanen, sa skel-
ner han primeaert mellem de nye og de gamle.

Jonathan er ny, men pa en serlig made,
da han er dygtig til at lave beats, hvilket vi
kunne hgre og se ved forste feltbesgg, hvor
Jonathan sammen med den frivillige var i
fuld gang med at lave lydspor/beats. Jona-
than var tydeligvis optaget af denne proces,
og den frivillige fortalte, at han, trods sin
korte tid i Livsbanen, har gode evner. Jo-
nathan bliver som tidligere beskrevet posi-
tivt interpelleret ind i Livsbanens praksis
ogsa af hans kammerater Hassan og Amir,
som siger; ”ja, han er god til alt” efterfulgt af
Hassan; ”... for han kan lave beats, s@ han
kan lave beats til mig, nar jeg bliver stor”. Jo-
nathan smiler her, og det kan ses, at han bli-
ver glad for at hgre andre sige sadanne ting
om ham og hans evner. Med det kan man
sige, at disse positive udsagn fra de mere er-
farne i praksisfeellesskabet er med til at
igangseette den proces, hvor Jonathans del-
tagelsesform kan sendres fra en perifer legi-
tim position til at veere en af dem, der star i
front ved at veere dygtig til beats og kan leere
fra sig (Lave & Wenger, 2003). Denne @&nd-
rede deltagelsesform vil ligeledes signalere
et skift i hans position i Livsbanens felles-

skab. Denne proces kan medvirke til, at Jo-
nathan yderligere vil blive bekreeftet i, at
Livsbanen er en relevant handlesammen-
haeng for ham, som giver ham muligheder for
at udvide sin handleevne modsat det at lave
“ballade”. Disse modsaetningsfyldte mader at
deltage pa udtales af Jonathan; "det er ogsd
meget bedre at komme her, end at henge ud
andre steder og lave ballade”, og denne er-
kendelse bliver vigtig for hans udvidede
handleevne og udviklingen af denne
(Rasmussen, 2005).

Livsbanens visioner og
muligheder pa sigt

Livsbanen har mange visioner i stgbeskeen
og hele tiden udvider de fladen af samar-
bejdsrelationer for at indfri disse. Ligefor lig-
ger planerne om at starte tilsvarende pro-
jekter i andre dele af byen og dele tilbuddet
op i en unge- og bgrneafdeling. Ud over det
vil de gerne lave en rollemodeluddannelse,
hvor de &ldste bgrn kan fungere og blive be-
vidste om det at veaere rollemodeller for de
mindre. Hele rollemodeltanken er udbredt i
Livsbanen: De frivillige skal veere rollemodel-
ler for de unge og de stgrste unge for de min-
dre ved at vise og tilbyde mader at deltage
pa. Her i gennem opstar der en myndig-
gorelse, hvor alle far ansvar for det feelles, og
hvor den enkeltes og faellesskabets dannel-
sesprocesser er gensidige (Mgrck & Nissen,
2001). Livsbanen teenker ogsa i anderledes
uddannelsesforlgb og Lisette Rasmussen har
kontakt til Open College Network i England,
hvor det er mere udbredt at tilbyde alterna-
tive leeringsbeviser.

En stor del af Livsbanens arbejde med at
profilere sig pa sigt vil fortsat veere at skabe
og udvide de vigtige samarbejdsforbindelser
pa tveers af handlesammenhaenge, fx med
skolen. Samarbejdet kan her blive vigtigt for
den vidensdeling, som kan bruges til at nu-
ancere og fremhaeve ressourceforhold ift.
drengene, som fx nar Amir deltager positivt
og ansvarsfuldt i Livsbanen. Her kan videns-
delingen kaste lys over "mulige veje at gd” og
herigennem bidrage til de unges positive ud-
vikling. Udvidelsen af samarbejdet bliver
ogsa en vigtig dimension for at bibeholde og
sikre Livsbanens positive omtale og dermed
legitimitet og anerkendelse i omradet. I kraft
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af, at Livsbanen ikke har uddannede voksne
og ikke positionerer sig som en del af det
etablerede professionelle system, men kan
betragtes som en fellesskabende lokalkultu-
rel intervention baret af frivilligt arbejde,
bliver den samfundsmaessige anerkendelse
som naevnt ydermere vaesentlig (Nissen,
2000). Her kan etableringen af et samar-
bejde med skolerne og det mere etablerede
system veaere med til at bidrage til den ngd-
vendige samfundsmeessige anerkendelse
ved, at de far gjnene op for, at Livsbanen kan
noget andet og med dette bidrage med de
“gode historier”, som kan vise sig at have po-
sitiv effekt og hermed skabe bedre betingel-
ser for de unge ind i skolekonteksten. Fx er
Livsbanen ved at starte et samarbejde op
med en inklusionspadagog, som har veeret
pa besgg med nogle bgrn, og ydermere vil
samarbejdet om alternative laeringsbeviser
med skolen matche skolen pa et objektivt
plan (man kan fa et bevis pa noget man
kan), uden at Livsbanen skal ga pa kompro-
mis med deres sarlige arbejdsbegreber.

Med dette samarbejde bliver det vigtigt at
anerkende, at Livsbanen opleves som et fri-
sted” for de unge, der ikke minder om sko-
len. Det er vigtigt at bibeholde denne idé —
at Livsbanen skal repraesentere noget ikke-
skolastisk (Jensen, 2001), ogsa i kraft af de
anderledes voksne som ikke-uddannede,
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men med "hjertet pa rette sted”. Her er der
ikke nogen konkrete malsesetninger for de
unge og dermed normative forventninger om
at na et bestemt "resultat” med dem, og
maske derfor kan de frivillige na dem pa en
anden méade. Nissen og Mgrck peger p4a, at
interventionen i socialt arbejde forbliver ube-
stemt og “subjektiv’ (Mgrck & Nissen,
2001:41). Her er der ingen, der skal behand-
les og hjeelpes, men man er sammen om at
lave noget meningsfuldt og (samfundsmees-
sigt) produktivt, og gennem feellesskabet op-
star det subjektive mulighedsrum. Her ma
Livsbanen opna en egen defineret "professio-
nalitet” ud fra egne arbejdsbegreber og ideo-
logi, der ikke er skolens. Her er alle deres
gode intentioner og tiltag i forhold til at
“tale” de unges ressourcer op og interpellere
dem positivt i forhold til at &bne nye mulig-
heder for selvforstaelse og handleevne en
form for "implicit” paedagogik (Nissen &
Clausen, 1997), der allerede virker, men som
kan udvikles og eksplicit udggre Livsbanens
seerlige arbejdsbegreber og praksisideologi.

Livsbanen som forandringspotentiale
for de unges livsbaner

I slutningen af et gruppeinterview spgrger vi
drengene, om de har lyst til at sige mere
eller fortzelle en god historie. Hassan griner
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lidt og saetter sig frem i sofaen og gestikule-
rer med heenderne den rytme og de betonin-
ger hans forteelling far, som om han optrae-
der for os. Der er ingen pauser med overve-
jelser, men et konstant flow og monoton tone,
som om det var en rap. Det kan virke som
om, han her ser muligheden i at fa lov at for-
teelle en historie og griber det rapudtryk,
som kendetegner det, drengene laver i Livs-
banen:

“Der var engang en dreng, i et samfund fuld
af kriminalitet, hver dag, og sd en dag sd
startede der en feriecamp, noget fodbold,
noget rap og sa begyndte folk at hgre om det,
og sa blev det meget sadan der, sédan noget,
rigtigt godt noget, man kan rigtigt godt lide
det, og sa kom man ned til det her sted, det
var lidt forladt det her sted, men man kunne
godt synge og sdadan noget, og sd blev det
bedre, fordi der kom flere, og sa blev det al-
vorligt, hvor det dbnede hver dag, og sd kom
der mennesker og jo flere jo bedre blev det, og
Jjo bedre blev samfundet, se bare ham der,
hvis han ikke var kommet her, sd ville han
have lavet rgveri, det kan jeg godt garantere
dig for”.

Hassans fortaelling er et godt billede pa den
proces, hvor de materielle betingelser ("sam-
fundet”), de unges grunde til at handle ("man
kunne lide at synge, og det blev alvorligt”) og
deres betydninger ("noget rigtigt noget, som
man godt kunne lide”) af Livsbanen fremgar
som dynamiske og bundet sammen i en be-
vaegelse 1 tid og rum. "Der var engang” illu-
strerer en forandring fra et for og til et nu.
Noget er sket med en dreng, der kom til et
bestemt sted og blev til et vi(man), og dette
feelles vi eendrede noget ved samfundet, der
@&ndrede denne drengs muligheder i sit liv.
Hassans fortaelling tegner billedet af fremti-
den for drengen, som den kunne have set ud
(kriminalitet), men pga. "dette sted” og sam-
fundet, der eendres, peger fremtidsudsig-
terne pludselig i nye retninger, som kan
udggre et forandringspotentiale for drenge-
nes livsbane".

NOTE:

1. Vivil gerne takke for praksisforskningssamarbejdet
med alle i Livsbanen, medstuderende Ruben Ben-
Yedidia og lektor, ph.d. Line Lerche Mgrck.
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